Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Pewli Slemienskiej

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Wojta Gminy Swinna

Nr 0050.10.2023 z dnia 15 marca 2023 roku

Wéjt Gminy Swinna
oglasza Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkolno- Przedszkolnego w Pewli Slemienskiej
dla ktorej to placowki organem prowadzacym jest

Gmina Swinna

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
przepisami § 1, § 3 ust.2, § 6 oraz § 12 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. , w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowee ( t.j. Dz.U. z 2021 poz. 1449 z pézn.zm.):

1.Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola , publicznej szkoly podstawowej
i publicznej szkoly ponadpodstawowej zwanych dalej ,szkolami” oraz publicznej
placéwki moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speknia
lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister , magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia , studia drugiego stopnia ,jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe , z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego




4) uzyskat :
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) (uchylona)

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng¢ pracy W okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust.11
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oéwiatowe , jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust.12 tej ustawy

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym

6) ma pelna zdolnoéé¢ do czynnodéci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych ;

-} nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1762 Z
poésn.zm. ), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U.z 2022 r. poz.574 z pOZn.zm. )

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo cigane z oskarzenia
publicznego

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 T.
o odpowiedzialnogei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021
I. pOzZ. 289 z pdZn.zm. )

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. 72021 r. poz. 672), ukoticzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie , na kierunku filologia polska lub jest
tlumaczem przysieglym jezyka polskiego

2.Stanowisko dyrektora zespolu, w sklad ktorego wchodzi publiczna szkola
podstawowa i publiczne przedszkole , albo przedszkola , z wyjatkiem zespotu, w sklad
ktérego wehodzi publiczna szkola podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole
specjalne , moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:




1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacyjne do zajmowanego stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt. 2-11w. w. rozporzgdzenia

3.Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola , publicznej szkoly i publicznej
placéwki oraz zespolu publicznych przedszkoli , publicznych szkél lub publicznych
placéwek moze zajmowa¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie

‘nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie , z tym, Ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
czlonkowskich Unii Europejskiej, Pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) -stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej .

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister , magister inzynier lub
rownorzedny

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym

4)nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne

5)spelnia wymagania okreélone w § 1 pkt. 2,5,6,8,10 i 11 w. w. rozporzadzenia

4.Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu , publicznej szkole i publicznej placéwee oraz zespole
publicznych przedszkoli , szkél lub placowek moze zajmowaé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany , zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie administracji rzadowej,
kuratorium oéwiaty , Centrum FEdukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub:

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreélone w pkt. 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oSwiaty , w urzedzie
administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych , lub na
stanowisku, na ktérym sq realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub:

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
éwiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991r. 0 zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2019r.poz. 263)




_spelniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjagtkiem  wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy

II. Zgodnic z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola publicznej szkoly —podstawowe, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(tj. Dz.U. z 2021ir. poz 1428) wskazane wymagane dokumenty od os6b
przystepujacych do konkursu to:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koneepcji funkcjonowania i rozwaju
publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegOlnodel
informacje o : -

- stazu pracy pedagogicznej — w praypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy , w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem

¢) oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata :
-imie (imiona) inazwisko

- date imiejsce urodzenia

- obywatelstwo

- miejsce zamieszkania ( adres do korespondencji)

d) po$wiadezonych przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b,
éwiadectw pracy, zadwiadezefi o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studi6w pierwszego stopnia, studiébw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub éwiadectwa ukofczenia studiéw podyplomowych , z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg

f) w przypadku cudzoziemeca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem kopii:




-dokumentu potwierdzajacego znajomoé¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r.0 jezyku polskim( t.j. Dz.U. z 2021 1. poz. 672)lub

-dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia , studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich , na kierunku filologia polska lub

-dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego

g) poéwiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopii zaéwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym.

h) oéwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo écigane z oskarZenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

i) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umy$éine przestgpstwo skarbowe.

j) oéwiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem érodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust.1 pkt.4 ustawy
2 dnia 17 grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 1. poz.289 z pdZn.zm. )

k) oéwiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 1. , o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczefstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw ( t.j. Dz. U.
z 2021r. poz. 1633 7 pofn.zm. ) — w wypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 T.

1) poéwiadezonej przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela.

m) poéwiadczone] przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego -~ w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego —o$wiadczenia, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —~Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U z 2021 1. poz.1762 Z
péén.zm) , lub kara dyscyplinarna , o ktérej mowa w art.276 ust. 1 z dnia 20 lipca
2018 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2022r. poz. 574
z pbZn.zm) ,

0) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$é do czynnosei prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych




1. Skladanie ofert:

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu oraz dopiskiem : ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Pewli Slemieriskie] ” bezposrednio w sekretariacie Urzedu
Gminy w Swinnej ( pokéj nr 13 ) w terminie do dnia 6 kwietnia 2023 roku
do godz. 15 °° . W przypadku wyslania oferty poczta na adres: Urzad Gminy
w Swinnej ul. Wspélna 13, 34-331 Swinna , decyduje data wplywu do urzedu gminy.

2. Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektronicznej, ktéra powinna byé
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zalgczniki do oferty '

3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Wéjta Gminy
Swinna.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostana powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej przed terminem posiedzenia
komisji

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 11 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Swinna

(ul. Wspdlna 13, 34-331 Swinna, tel. 33 863 80 10).

2) W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Pafistwo kontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iodo@swinna.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wykonywania zadan
publicznych realizowanych przez Administratora na podstawie art. 6, 9 oraz 10
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych w ramach kompetencji nadanych na
podstawie przepiséw prawa.

4} Pani/ Pana dane osobowe przetwarzane beda do momentu wygasniecia podstawy
prawnej przetwarzania z wylgczeniem celéw  statystycznych, archiwalnych
i zabezpieczenia przyszlych roszczei administratora. Dane beda przetwarzane
w szezegOlnoSel przez czas okre$lony Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z
dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych




wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody dane beda
przetwarzane przez okres jej obowiazywania, 1j. do czasu odwolania zgody.

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwoéei ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych, a takze
- wprzypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa sie z naruszeniem przepisow powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

6) Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przez obowiazujgce przepisy
prawa jest obowiazkowe. W pozostalym zakresie podanie danych ma charakter
dobrowolny. ;

) Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym réwniez profilowaniu.

Zatwierdzil

Woijt Gminyj-SWinna
n%,(, L
mgr He/ k Jurasz




